
                       
 
                                         บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัด   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน อ ำเภอเมือง  จังหวัดอ ำนำจเจริญ 
ที่     อจ 75801 / -                      วันที่    25     มีนำคม   2569    
เรื่อง      รำยงำนผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน 

ปีงบประมำณ  2568 
     
เรียน     นำยกองค์กำรบริหำรสวนต ำบลเหล่ำพรวน 
 

 เรื่องเดิม   
 

 ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้พัฒนำ
เครื่องมือกำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริต  และเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำมตระหนักให้
หน่วยงำนภำครัฐมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่ำ “กำรประเมิน คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Trasparency Assessment : ITA)” ปี 2568 
เพ่ือเป็นกำรยกระดับให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐให้เป็น 
“มำตรกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก” ที่หน่วยงำนภำครัฐทั่วไปเทศจะต้องด ำเนินกำร โดยมุ่งหวังให้หน่วยงำน
ภำครัฐที่เข้ำประเมินได้รับทรำบผลกำรประเมินและแนวทำงในกำรพัฒนำและยกระดับหน่วยงำน ในด้ำน 
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสม  
 ข้อเท็จจริง 
 กำรประเมิน คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน 
ประจ ำปี 2565 ผลกำรประเมิน คุณธรรมและควำมโปร่งใส โดยภำพรวมได้คะแนนเท่ำกับ 95.47 คะแนน ซึ่งถือ
ว่ำมี  คุณธรรมและควำมโปร่งในกำรด ำเนินงำน ระดับ ดี เมื่อพิจำรณำตำมตัวชี้วัดผลกำรประเมินทั้งหมด 10 
ตัวชี้วัด ดังนี้  
 1. กำรเปิดเผยข้อมูล  ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  100 
 2. กำรป้องกันกำรทุจริต  ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  91.78 
 3. กำรปฏิบัติหน้ำที่  ไดค้ะแนนเท่ำกับร้อยละ  98.78 
 4. กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  100 
 5. คุณภำพกำรด ำเนินงำน ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  91.78 
 6. ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  91.38 
 7. กำรปรับปรุงกำรท ำงำน ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  88.97 
 8. กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  93.78 
 9. กำรใช้อ ำนำจ   ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ  99.55 
 10.กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนนเท่ำกับร้อยละ   91.11 
 
 ทั้งนี้  ได้มีวิเครำะห์ผลกำรประเมินฯ ในปีงบประมำณ 2568 ตำมตัวชี้วัด เพ่ือหำจุดแข็ง จุดอ่อน อันจะ
น ำไปสู่กำรปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำต่อไป 
 

 
 
 

/ข้อพิจำรณำ... 
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 ข้อพิจารณาเสนอแนะ 
  ในกำรนี้ถึงแม้ผลกำรประเมินฯ ของหน่วยงำนจะอยู่ในระดับ A หมำยถึง หน่วยงำนสำมำรถ
ด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด  และหลักเกณฑ์ในกำรประเมิน ITA ได้บ้ำงแต่ยังไม่สอดคล้องตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำ
เท่ำที่ควร ดังนั้น หน่วยงำน (อบต.เหล่ำพรวน) ท ำกำรพิจำรณำรำยละเอียดผลกำรประเมินเพ่ือพิจำรณำและ
ปรับปรุงแก้ไขจุดที่เป็นปัญหำโดยเร่งด่วน เพ่ือให้สำมำรถยกระดับคะแนนในรำยตัวชี้วัดและคะแนนภำยโดยรวม  
แต่เพ่ือให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวนในปี
ต่อไป  มีกำรพัฒนำและมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้นจึงเห็นควรด ำเนินกำรจัดท ำมำตรฐำนเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในหน่วยงำนเพ่ือน ำไปสู่กำรปฏิบัติและกำรจัดท ำมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำม
โปร่งใสภำยในหน่วยงำนตำมตัวชี้วัดที่ ป.ป.ช. ก ำหนด รำยละเอียดตำมรำยงำนที่ที่แนบมำพร้อมนี้ 

 

  จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและถือปฏิบัติ 

 

 

    (ลงชื่อ) ..................................................... 

(นำยอภิชำติ  ค ำจันทร์) 

      นิติกรปฏิบัติกำร 

 

                (ลงชื่อ) ..................................................... 
                     (นำงสำวภคพร  อำจธขันธ์) 
                                                           หวัหน้ำส ำนักปลัด 
 
 
ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน............................................................................. .................... 
 

               (ลงชื่อ) ..................................................... 
                       (นำยสำคร  พิลำวุฒิ) 
                                                        ปลัด อบต.เหล่ำพรวน                                                
 
 
 

ควำมเห็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน.................................................................................................  
 
 
         (ลงชื่อ) ..................................................... 
      (นำงสำวกัลยรัตน์  คุณโท) 

                นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเหล่ำพรวน      
 
           

 


